
Sylabus kursu:
Analityk Biznesowy

Analityk Biznesowy - Informacje ogólne

Moduł będący teoretycznym wprowadzeniem do kursu. Zapoznanie z podstawowymi pojęciami, zasadami, 
a także procesem analizy biznesowej w oparciu w znacznej mierze o Guide to the Business Analysis Body 
of Knowledge (BABOK v.3), dopełniony praktyczną wiedzą prowadzących.
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Kim jest Analityk Biznesowy?
Podstawowe pojęcia i ich zastosowanie 
w procesie.

Jak wygląda praca Analityka Biznesowego? Zasady pracy z Biznesem.
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15 min

CZAS NA
TESTY WIEDZY

Agile i SCRUM

Moduł poświęcony sposobom pracy w projekcie, pozwalający poznać i zrozumieć role, wydarzenia i zależności, 
które w nim występują. Wiedza teoretyczna przełożona na praktyczne ćwiczenia z grupą.
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CO ZAWIERA MODUŁ:

Jak wygląda praca w projekcie. Porównanie dostępnych rozwiązań.

Najpopularniejsze podejścia i narzędzia pracy. Wskazówki do wyboru właściwego podejścia.

CO ZAWIERA MODUŁ:
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Założenia projektowe i przygotowanie do prac w projekcie{3

Planowanie podejścia do analizy biznesowej Planowanie zarządzania informacją analizy 
biznesowej

Planowanie zaangażowania interesariuszy Pozyskiwanie (Elicytacja)

Planowanie zarządzania analizą biznesową Definiowanie ulepszeń wydajności analizy 
biznesowej

}
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CZAS NA
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CO ZAWIERA MODUŁ:

Praca z wymaganiami i perspektywy pracy Analityka Biznesowego

Teoretyczna i praktyczna wiedza o tym jak pracujemy ze zdobytym materiałem. 
Analiza wypracowanych informacji i prezentacja ich z wykorzystaniem różnych narzędzi analitycznych 
jak np: Mapy procesów, notacji UML czy też przypadków użycia.
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120 min

SAMODZIELNEJ
NAUKI

24 h
(4 warsztaty)

LIVE

Monika Archicińska,
Konrad Kokot

PROWADZĄCY

60 min

CZAS NA
TESTY WIEDZY

Modelowanie, Weryfikowanie 
i Walidacja wymagań. Myślenie procesowe.

Definiowanie architektury i rozwiązań. Techniki analizy wymagań w praktyce.

CO ZAWIERA MODUŁ:

SYLABUS KURSU: ANALITYK BIZNESOWY

Omówienie najważniejszych aspektów pracy Analityka Biznesowego. Zapoznanie z cyklem życia projektu 
i skupienie na przygotowaniach do prac. Praktyczne rozpoznanie zainteresowanych stron, określenie stylów 
i ścieżek komunikacji, a także wskazówki jak robić to dobrze.



Podstawy modelowania wymagań w języku UML{5}

Wprowadzenie do języka UML Diagram maszyny stanów

Diagram przypadków użycia Diagram sekwencji
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CO ZAWIERA MODUŁ:

Prowadzenie spotkań z interesariuszami

Poznanie w praktyce tajników prowadzenia i moderowania spotkań. Rozwinięcie umiejętności komunikacyjnych 
wykorzystywanych w procesie facylitacji grup na sali oraz on-line. Poznasz narzędzia, które pozwolą Ci na pełną analizę 
grupy, odnalezienie się w sytuacji niepewności, a także uwspólnianie rozumienia kluczowych zagadnień w ramach zespołu 
projektowego i wyznaczonych celów.
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60 min

SAMODZIELNA
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Ewelina 
Gałęzowska-Szomborg

PROWADZĄCY

15 min

CZAS NA
TESTY WIEDZY

Facylitacja - co to za umiejętność? Metody angażujące uczestników podczas 
spotkań zdalnych    

Organizacja efektywnego spotkania Burza i opór podczas spotkania 
- jak sobie radzić?

Techniki komunikacyjne prowadzącego 
spotkanie Dobre zakończenie spotkania - jak to zrobić?

Rodzajach spotkań w codziennej pracy 
Analityka Biznesowego

CO ZAWIERA MODUŁ:

SYLABUS KURSU: ANALITYK BIZNESOWY

Tworzenie najbardziej przydatnych w modelowaniu wymagań diagramy UML. Wspólnie z trenerem stwórz swoje pierwsze 
diagramy przypadków użycia, sekwencji oraz maszyny stanowej oraz zobacz, jak dzięki temu lepiej przeprowadzisz 
analizę wymagań.



Kompetencje i rozwój Analityka Biznesowego

Perspektywa Analityka Biznesowego na rynku pracy. Przygotowanie do procesu rekrutacyjnego 
i weryfikacja własnych kompetencji i umiejętności pod kątem przyszłych wyzwań.
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Podstawowe kompetencje. Rynek pracy Analityka Biznesowego.

Przygotowanie dokumentów do procesu 
rekrutacyjnego.Kierunek własnego rozwoju.
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CO ZAWIERA MODUŁ:

SYLABUS KURSU: ANALITYK BIZNESOWY

60 h warsztatowe

SUMARYCZNA LICZBA GODZIN

 + ok. 6 h samoedukacji 
z wykorzystaniem 

materiałów edukacyjnych 
i zadań praktycznych.



Pasjonują ją nowe technologie wspierające procesy w biznesie. Angażuje się w projekty i rozwój 
produktów analitycznie, szukając optymalnych w danej chwili rozwiązań. Przez wiele lat związana 
z sektorem 3.0 - NGO. A od 5 lat w branży IT piastuje stanowiska Analityka Biznesowego i Product 
Ownera. Na swoim koncie Monika posiada liczne certyfikaty potwierdzające kompetencje, min. 
SAFe 5 Scrum Master, PRINCE2® Practitioner, PSPO I, PSM I. 

// Monika Archicińska

Scrum Master z doświadczeniem produktowym. Posiada certyfikaty PSM II, PSPO I oraz SPS Wspierał 
zarówno małe zespoły startupowe jak i te pracujące w projektach wielkiej skali dla takich korporacji
jak Vans czy The North Face. Jako pierwszy nagrał polską wersję audiobooka „Przewodnik po
Scrumie”

// Patryk Taranczewski

Scrum Master z doświadczeniem produktowym. Posiada certyfikaty PSM II, PSPO I oraz SPS. Wspierał 
zarówno małe zespoły startupowe jak i te pracujące w projektach wielkiej skali dla takich korporacji 
jak Vans czy The North Face. Jako pierwszy nagrał polską wersję audiobooka „Przewodnik po Scrumie”

Poznawał proces wytwarzania oprogramowania jako Technical Writer, a następnie jako Product 
Manager wraz z zespołem opublikował grę mobilną dla lidera w branży gier Social Casino. Jako 
pierwszy nagrał polską wersję audiobooka „Przewodnik po Scrumie”. Aktualnie związany jest                  
z organizacją dostarczającą oprogramowanie dla kancelarii prawnych na rynku skandynawskim. Wierzy 
w ludzi i ich dobre intencje.

// Milena Wróblewska 

Trenerka Biznesu, Dyplomowany Trener Szkoły Trenerów. Prowadziła ponad 1220 dni szkoleniowych 
z zakresu HR, kierowniczych i osobistych umiejętności. Coach ACC ICF Global, specjalista od coachingu 
indywidualnego, zespołowego i grupowego. Facylitator wspierający zespoły w osiąganiu celów 
biznesowych. Certyfikowana Trenerka Everything DiSC, wykorzystuje narzędzie DiSC® w pracy. 
Socjolog z wykształcenia, studia na Uniwersytecie Gdańskim, podyplomowe z Zarządzania Zasobami 
Ludzkimi na Politechnice Gdańskiej.

// Ewelina Gałęzowska-Szomborg

SYLABUS KURSU: ANALITYK BIZNESOWY

O Prowadzących:

Od lat związana z branżą HR i dedykowanymi jej rozwiązaniami IT. Główny Tester, Analityk Biznesowy 
i Produktowy systemów typu SaaS. Rekruter i mentor własnych zespołów testerskich oraz 
Certyfikowany Agile Project Manager.

// Ewa Olejnik

Czynny od lat Analityk Biznesowy i Systemowy IT w obszarze bankowości oraz finansów publicznych. 
Specjalista analizy i optymalizacji procesów biznesowych oraz integracji systemów. Były programista, 
przedsiębiorca, Project Manager. Doświadczenie zarządzania całym procesem wytwarzania 
oprogramowania metodykami Waterfall i Scrum (Agile).

// Konrad Kokot 


